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Resumen:

La presente comunicacion pretende dar cuenta de los resultados obtenidos en el trabajo de construccién
de una cronologia de los principales conflictos sociales ocurridos en la provincia de Corrientes, entre los
afios 1983-2001.

Hemos entendido a los conflictos sociales como formas de accion, que se manifiestas con cierto grado de
violencia y que expresan las tensiones entre las fracciones sociales, que operaran la conformacién social.
Se partié de la hipdtesis que sostiene que en la provincia de Corrientes, el periodo 1983-2001, esta
marcado por variadas formas de conflictividad. En el desarrollo de nuestra investigacién hemos logrado
identificar algunas de las mismas, en las que priman las huelgas de empleados estatales sindicalizados.

El trabajo fue planteado con caracter exploratorio, con el objetivo de avanzar en el conocimiento de la
dindmica social del territorio objeto de estudio, a partir de la indagacién sobre los conflictos mas
importantes que se han desarrollado en él y el modo en cdmo se han resuelto.

Ahora nos proponemos poner a disposicién de la comunidad cientifica los hechos relevados y sus
interpretaciones que, a primera vista, parecen refutar la idea inicial de que las formas de los conflictos en
el periodo estudiado han sido variadas. Ya que se puede ver que las mas salientes han estado vinculadas a
las protestas de los trabajadores de diferentes sindicatos. Ademas se pretende que los resultados de este
relevamiento permitan establecer posibles lineas de trabajo para el abordaje de aspectos especificos de la
conflictividad social correntina.

La metodologia empleada para la confeccién de la cronologia fue la recoleccién, el andlisis y el
procesamiento de datos provenientes de informantes calificados, y el posterior contraste con material
periodistico y bibliografia académica sobre el tema.

Los resultados de este procedimiento han sido un listado de hechos dispuestos cronolégicamente y
categorizado segln su alcance nacional o local, identificando los actores involucrados en los mismos. Se
pondrdn a discusidn los mismos, haciendo hincapié en la rectificacién de la hipdtesis inicial, iniciando el
camino de la propuesta de una nueva, que se perfila hacia la necesidad de comprobar si de hecho la
conflictividad en la provincia se ha manifestado la mayoria de las veces a partir de la accién de los mismos
actores (el sindicalismo estatal).

En el trabajo que pretendemos comunicar hemos detectado el alto grado de incumbencia de la accién de
los gremios de trabajadores en los procesos de conflicto y, por lo tanto, en la dindmica de la sociedad
correntina. Sin embargo, por la misma condicidon de exploratoria de la investigacion, estas conclusiones
acerca de las caracteristicas de la conflictividad correntina son de cardcter abiertas e instrumentales, en
vista de servir de insumo para futuras investigaciones.
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