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Resumen: La asignatura se ubica en el 4to. Nivel de la Carrera de Arquitectura, de
cursado obligatorio. En cada ciclo se aborda un tema “integrador” que opera como un
eje transversal de analisis de las tematicas urbanas y permite aplicar los contenidos
tedricos de la materia. La propuesta de la Catedra, tiene como fundamento pedagdgico el
Aprendizaje Significativo, teniendo presente que los alumnos puedan construir significados y
atribuir sentido a lo que aprenden, y que a su vez contribuya al propio crecimiento personal.
En funcion de ello, el alumno busca el significado de la tarea e intenta hallar sentido a lo que
aprende, y encuentra que esta relacionado con lo que ve y le rodea y se esfuerza por
comprender. En este contexto el estudiante tiene que: comprender los objetivos; ser capaz
de planificar lo que va a realizar; entender los criterios de evaluacion; identificar y superar
sus errores. Esto se posibilita mediante la regulacion continua, que se efectiviza a través de
los procesos de comunicacion entre el profesor y los alumnos, y los alumnos entre ellos.
Finalmente se demuestra la planificacién de los Trabajos Practicos teniendo en cuenta que
la construccion del conocimiento requiere de la ayuda pedagogica del docente, y que el
alumno logra conocimientos en funcion de las actividades que desarrolla, para lo cual disefia
una evaluacién en proceso, con el objeto de verificarlo en las diferentes etapas, planteando
diversas estrategias de exposicion con el objeto de socializar los productos parciales entre
todos.
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Barreto (Prof. Adjunto) y Arg. Héctor Schiavoni (Aux 12 Cat.).Las reflexiones presentadas se generaron en el
marco de la experiencia docente compartida con todos los colegas integrantes de la Catedra. Sin embargo, las
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INTRODUCCION: OBJETIVOS Y METODOLOGIA

En esta ponencia presentamos una reflexion sobre el desarrollo de la parte practica de la
asignatura TDGU (Teoria del Disefio y la Gestién Urbana) de la FAU- UNNE.

Para el desarrollo del Trabajo Practico implementamos como estrategia didactica el ABP
(aprendizaje significativo), y en este marco, resulta un desafio llevar adelante el seguimiento
de los procesos de los grupos de estudiantes para el desarrollo de su practico. Por eso
resulto de interés centrar nuestra reflexion en el proceso de Evaluacion.

El desafio sefialado se vincula, por un lado, a la propia estrategia didactica que implica un
importante proporcion de autogestion del conocimiento por parte de los estudiantes, y los
procesos de maduracion son diferentes en cada equipo, pues depende de los conocimientos
previos que disponen, y por otro lado se considera las condiciones de dictado del practico de
la asignatura.

El objetivo de este trabajo es entonces presentar el trabajo practico desarrollado en el
periodo lectivo 2015,% y la estrategia didactica que lo fundamenta; exponer en este marco, el
esguema de seguimiento y evaluacion implementado; analizar este proceso a la luz de las
percepcion de los propios estudiantes y extraer un conjunto de ensefianzas que permitan
realimentar la practica docente.

CARACTERIZACION DE LA CATEDRA Y CONTEXTO

La asignatura denominada "Teoria del Disefio y la Gestion Urbana" se encuentra
ubicada en el 4to.afio de la Carrera de Arquitectura - UNNE, de cursado obligatorio. Su
programa consta de 5 ejes tematicos: (1) el conocimiento de la teoria socioldgica a
partir de la aproximacion a las categorias elaboradas por autores clasicos de la
sociologia y algunos contemporaneos; (2) un panorama histérico del urbanismo; (3) los
principales paradigmas de la sociologia urbana; (4) las caracteristicas la ciudad actual;
y (5) la morfologia urbana.

Sus ejercitaciones practicas fueron orientadas hacia el conocimiento de la realidad
urbana-regional, elaborando informes expeditivos de diagnostico de las areas
estudiadas considerando fundamentalmente sus aspectos fisico y social.

Cada afio se aborda una tematica “integradora” que opera como un eje transversal de
analisis de las tematicas urbanas y que permite aplicar los contenidos tedricos
desarrollados en las clases; al andlisis y elaboracibn de propuestas de los
temas/problemas seleccionados; los que sirven como una excusa o un motivador, para
ejercitar un analisis urbano integral que incorpora la dimension social, ambiental, a las
dimensiones fisicas que los alumnos ya manejan desde los primeros afios de la
carrera.

Esta propuesta didactica tiene como fundamento la idea que la ciudad es el producto
de complejos procesos econémicos, sociales y politicos, en los que intervienen
diferentes agentes sociales, que pugnan por hacer prevalecer sus intereses. Por lo
tanto, toda vez que se interviene profesionalmente sobre la dimension fisico - espacial
de la ciudad, simultaneamente se opera sobre esos procesos sociales y se interviene
en las disputas de poder entre los diferentes agentes involucrados. Asimismo se
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reconoce como la forma de gestion mas adecuada la que deviene de una concepcion
participativa de dicha intervencién.

Este posicionamiento deriva la importancia de la comprension de las relaciones
sociales, econdémicas y politicas y las estrategias que despliegan los diferentes
agentes en la produccién de la ciudad. (Benitez: 2009).

Un aspecto significativo es la cantidad de alumnos que cursan la asignatura, y que
durante 2015, se trat6 de 350 alumnos aproximadamente, en relacion a los 3 (tres)
docentes de Trabajos Practicos y que este afio se conté con la incorporacion de tres
docentes adscriptos con un continuo rol de acompafiamiento. La masividad constituye
un desafio para el desarrollo de experiencias didacticas que sean fructiferas en
términos de aprendizajes y consecuentes con los principios pedagdgicos que
suscribimos.

ENFOQUE DIDACTICO DEL TP: LA RELEVANCIA DE LA EJERCITACION BASADA EN
PROBLEMAS

La propuesta tiene como fundamento pedagdégico en el aprendizaje significativo, teniendo en
cuenta que los alumnos puedan construir significados y atribuir sentido a lo que aprenden, y
gue no solo busque el significado de la tarea (relacionandola con conocimientos que posee),
sino sobre todo que intente hallar sentido a lo que esta aprendiendo, es decir, que encuentre
gue esta relacionado con lo que ve y le rodea, pero que fundamentalmente tiene sentido
esforzarse por comprender.

El esquema de trabajo del Aprendizaje Basado en Problemas (ABP), consiste en que
primero se presenta el problema, se identifican las necesidades de aprendizaje, se busca la
informacién necesaria y finalmente se regresa al problema con una interpretacion del
mismo, iluminada por un conjunto de conceptos o marco teérico —en este caso brindado por
las clases tedricas de la asignatura-, y por la informacion obtenida por los mismos alumnos
en una acotada experiencia investigativa. Esta interpretacion, permite reconocer el
problema, y elaborar con ayuda de los docentes un diagnostico y en funcién del mismo una
propuesta de accion.

Desde el planteamiento original del problema hasta su solucién, trabajan de manera
colaborativa en pequefios grupos, compartiendo en esa experiencia de aprendizaje la
posibilidad de practicar y desarrollar habilidades, de observar y reflexionar sobre actitudes y
valores que en el método convencional expositivo dificilmente podrian ponerse en accion.

Se caracteriza por ser un método de trabajo activo donde los alumnos participan
constantemente en la adquisicion de su conocimiento. El aprendizaje se centra en el alumno
y no en el profesor o s6lo en los contenidos. Es un método que estimula el trabajo
colaborativo en diferentes disciplinas, se desarrolla en grupos pequefios. Este modelo de
trabajo permite considerar diferentes disciplinas del conocimiento, no se da sélo en
fracciones sino de una manera integral y dinamica. El docente se convierte en un facilitador
o tutor del aprendizaje (Dias Barriga: 2003)

El ABP promueve la observacion sobre el propio proceso de aprendizaje, los alumnos
evallan su aprendizaje ya que generan sus propias estrategias para la definicion del
problema, recaudacion de informacion, andlisis de datos, la construccion de hipdétesis,
evaluacion, elaboracion de informes parciales y final, etc.



En trabajos anteriores hemos repasado las bondades de adoptar este marco, a pesar de las
condiciones de masividad que debemos afrontar en nuestra practica docente.(Benitez-
Godoy: 2011)

LA EVALUACION COMO PROCESO

En el ambito educativo, debe entenderse a la Evaluacion como actividad critica del
aprendizaje, en tanto se asume que la evaluacién es aprendizaje en el sentido que por ella
adquirimos conocimiento. (Alvarez Méndez: 2000)

El profesor aprende para conocer y para mejorar la practica docente en su complejidad, y
para colaborar en el aprendizaje de los alumnos conociendo las dificultades que tiene que
superar, el modo de resolverlas y las estrategias que ponen en funcionamiento. El alumno
aprende de y a partir de la propia evaluacién, de la informacién contrastada que le ofrece el
docente, que sera siempre critica y argumentada, pero nunca descalificadora ni
penalizadora.

Se aprende de la evaluacién cuando se la convierte en actividad de conocimiento, y en acto
de aprendizaje en el momento de la correccidén. Sélo cuando se afirma el aprendizaje se
puede asegurar la buena evaluacion que forma, convertida ella misma en medio de
aprendizaje y en expresion de saberes. (Alvarez Méndez: 2000)

Ensefiar no es tanto ni tan sélo una cuestién de conocimientos sino modos de razonar.
Aprender no es tanto ni tan s6lo acumular contenidos de conocimientos sino modos de
razonar con ellos hasta aprehenderlos, interiorizarlos e integrarlos en la estructura mental de
quien aprende. La manera en la que el sujeto aprende es mas importante que aquello que
aprende porque facilita el aprendizaje y capacita al sujeto para seguir aprendiendo
permanentemente.

Una cuestion clave que debemos preguntarnos los docentes al hablar de evaluacion, es
entender nuestra propia concepcion del conocimiento, de la educacién, la ensefianza, el
aprendizaje, el desarrollo del curriculum, y tener en cuenta que el aprendizaje debe ser
construccién, participacidon, comprension, asimilacion, apropiacion e integracion en los
propios esquemas de razonamiento y no mera verbalizacion de palara prestada conservada
en forma de memoria no significativa, ya que detras hay una visién epistemoldgica de lo que
es el conocimiento. (Alvarez Méndez: 2000)

Consecuentemente debemos expresar que la evaluacidén no es un ejercicio neutro puesto
gue el docente se posiciona respecto del conocimiento, al contexto sociocultural y
economico y al proceso educativo en el que se va a llevar a cabo la evaluacién. Es decir,
toma una postura ideoldgica a favor de la educacién entendida como proceso de desarrollo
integral de las personas.

De acuerdo con esta postura, se piensa que el profesor que adopta una concepcién
democratica de la evaluacién prioriza a los alumnos como los primeros sujetos con derecho
a participar en los procesos relacionados con su aprendizaje y, por ende, también a conocer
la informacioén en torno de él.

Una evaluacion integrada al proceso de ensefianza-aprendizaje debe asegurarse en una
comunicacion fluida y sin conflictos entre profesores y estudiantes para que sea posible el
conocimiento entre unos y otros; para que el alumno pueda manifestarse en un ambiente
descargado de la tensién del control sobre lo que aprende. Por lo tanto, se debe evitar
separar el tiempo de ensefiar y aprender de los momentos de evaluar lo aprendido.



En este contexto, se debe subrayar que en la Catedra de referencia, la evaluacién ha sido
integrada naturalmente como una estrategia ligada a la forma de gestién del trabajo en clase
y al seguimiento del mismo. Y considerando lo que nos aporta Gimeno Sacristan (1997), se
mencionan algunas de las estrategias mas importantes implementadas:

a) Una programacioén de tareas concretas, con un calendario y un plan de trabajo fijado al
inicio del ciclo académico. Esto permite un seguimiento del proceso de aprendizaje de los
alumnos ya que dan a los profesores noticia de como se va cumpliendo con el trabajo
asignado, sin llegar a confundir cumplimiento de tarea con correcta ejecucion de la misma.

b) El seguimiento de las tareas académicas es una fuente natural de conocimiento directo e
inmediato de cémo trabaja el equipo de alumnos. Esto se lleva a la préactica segun la
disposicién de criterios para evaluar los productos observables de esas tareas, extendiendo
el juicio realizado a la calidad del proceso de aprendizaje. Estos criterios de valoracién son
explicitados al inicio del ciclo junto a la programacion de tareas.

c) En funcién de las necesidades del aprendizaje de los contenidos, las actividades
académicas se reflejan en el trabajo practico integrador. Por lo que , cuando de las tareas se
obtiene un trabajo de elaboracién, el docente dispone de informacién de cémo trabaja y de
como progresa. En este caso la evaluacion sirve al alumno para corregir sus errores.

d) También se fomenta el ejercicio de habilidades basicas, el trabajo con contenidos
sustantivos y significativos a través de actividades interesantes (juego de roles, peliculas
que operen como disparador de temas especificos, etc), para que los alumnos asimilen lo
gue es sustancial.

e) Es importante el establecimiento de estrategias profesionales en el equipo docente, para
facilitar que el grupo de clase trabaje autbnomamente, una vez que se ha marcado un plan,
se han sefialado las tareas, las fuentes de informacion y el trabajo en el que se expresara la
actividad realizada. Asi el docente puede ir rotando su atencién con diversos grupos,
ocupandose de aquellos que necesitan mas ayuda, conociéndoles a todos un poco mejor.

En funcién de la aplicacion de estas estrategias, se pretende recuperar un sentido
naturalista de la evaluacion como medio de conocimiento, y con esta informacién se puede
orientar el curso que siguen los acontecimientos en clase, se puede acomodar el proceso
didactico, elaborar juicios sobre los alumnos, etc.

En consecuencia con este esquema para el acompafiamiento y evaluacion de los procesos
de los grupos de estudiantes implementamos un sistema que combina instancias de
evaluacion y calificacién con instancias de seguimiento.

e LASINSTANCIAS DE SEGUIMIENTO O ACOMPANAMIENTO

Se implementan en el aula, en el horario de clase destinado a la actividad practica, a
continuacioén de las clases tedricas - que se desarrollan como presentacion directa o clase
magistral con escasa interaccion entre docentes y estudiantes-.

La clase practica de seguimiento plantea un esquema de Aula Taller y la estrategia general
es proponer una consigna disparadora y abordarla en forma de debate. Para ello se
implementan distintos disparadores (exposicion oral de avances y dificultades, evaluacién
critica por pares, es decir, intercambio de carpetas y evaluacién reciproca del trabajo escrito,
juego de roles, comunicacién virtual)



El Taller es por excelencia el ambito de reflexion y acciéon que permite superar la separacion
teoria — préactica. Centrado en temas especificos que buscan la resoluciéon de aspectos
especificos, crean el marco para realimentar teoria y practica, conocimiento y trabajo.

El taller privilegia la discusioén, el “hacer y el construir’ sin descuidar la teoria. Pero para
orientar la practica: siempre esta referida a una practica concreta. Y en ese sentido ensefa
a aprender

Cada encuentro aulico (clase) se planifica implementando otras técnicas, que permiten
abordar contenidos e ir registrando y acompafiando el progreso de los estudiantes. Estas
técnicas son:

%+ Exposicion oral de avances y dificultades,

Es una manera de poner en debate las vicisitudes que atraviesan los equipos en la
resolucion de sus trabajos. Permite ir conociendo los avances, dificultades y las formas de
afrontarlas. Es una forma eficaz de socializar experiencias y realimentar las practicas de los
equipos d estudiantes, a partir de los planteos que los mismos estudiantes realizan. Permite
acercar las expectativas mutuas docentes-estudiantes y ente pares estudiantes.

Para los otros grupos de estudiantes, resulta una buena manera de ir midiendo sus avances,
extraer aprendizajes, y establecer solidaridades. Para el equipo docente es una manera
eficaz de realizar el seguimiento de los procesos. Y poder revisar el proceso general,
cronograma, etc.

Esta técnica encuentra un obstaculo fuerte en la masividad, cuando se trabaja en plenario
se corre el riesgo de que no todos participen en la misma medida, y adn para dividir el grupo
total en comisiones, requiere un equipo docente numeroso y muy coordinado para evitar
diferencias de criterios.

< Evaluacion critica por pares, es decir, intercambio de carpetas y evaluacién
reciproca del trabajo escrito,

La revisidn de trabajos en forma cruzada, entre grupos de estudiantes, es una manera de
concentrar la reflexidn critica hacia pocos ejemplos de como abordar el trabajo y permite
una mayor profundidad en el analisis.

Para implementar esta actividad, se elaboraron pautas de evaluacidon que los grupos de
estudiantes debian considerar para revisar criticamente el trabajo de sus pares.

En cierta manera es un cambio de roles (de estudiantes a profesores) y requiere
cuestionamiento ético para el estudiante que va a ponderar el trabajo de otro estudiante. Se
llevd a cabo con ciertas resistencias, pero en general con mucho compromiso.

Esta técnica pone en revision a la evaluacién, como parte del aprendizaje, al situar a
estudiantes como evaluadores revisan lo producido por sus pares, en funcién de ello,
revisan su propia produccién, y adicionalmente problematizan el rol de evaluacién del
docente.

% Juego de roles

Las técnicas ludicas adquieren en nuestro caso concreto mucha significacion,
fundamentalmente porque los estudiantes inician la clase practica luego de varias horas de



clase expositiva, de manera que cambiar de lugar en el espacio aulico, hablar en voz alta, y
formar parte de dramatizaciones, permite cambiar la dinamica de la clase, colocando a los
estudiantes en un rol activo que resulta entretenido.

En relacién al seguimiento de los procesos de aprendizaje, estas técnica permite al equipo
docente observar la apropiacion de conceptos y re discutir contenidos tedricos o proponer
reorientacion de practicas.
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< Comunicacion virtual:

En el periodo lectivo analizado, se implement6 un grupo cerrado en Facebook,*como apoyo
y complemento de las clases presenciales, que expandi6 el espacio de encuentros aulicos,
Agilizando la comunicacion entre docentes y alumnos.

Esta iniciativa surgié como respuesta a la asimétrica relacién numérica docentes- alumnos,
pero su implementacion, trascendié este primer propésito y cred las posibilidades nuevas
para el aprendizaje de conceptos, la colaboracién, el trabajo en equipo y el aprendizaje
entre pares. Y contribuy6 al seguimiento de los avances de los estudiantes.

e LASINSTANCIAS DE EVALUACION Y CALIFICACION

A efectos de evaluacion y calificacion se implementaron dos momentos de corte (entregas
de informes) principios de Mayo y fines de Junio.

Lo que se evaluo es el resultado de dos etapas:

)/

« Informacién sobre el proyecto urbano en estudio

Considerando tipo, calidad de la informacion obtenida y pertinencia. Ademas se consideré
como se estructuraba el informe (organizacion de la presentacion y claridad expositiva). Con
relacion al tipo de informacion se valord si se trataba de informacién secundaria, es decir,
obtenida de organismos oficiales; o bien, construida por los estudiantes — sondeos de
opinién, encuestas, entrevistas, imagenes fotograficas, registro de observacion participante
y no participante).

Se solicité una entrega impresa por cada grupo de estudiantes, y tras revisar cada carpeta
se asigno una calificacion y se entregd una devolucion breve a cada equipo de estudiantes,
por escrito en la carpeta, orientando lo que deberia precisarse, completarse, incorporarse o
revisarse.

Los criterios para la revision de cada carpeta, son establecidos previamente por las
docentes a cargo de los TP de la asignatura, y la revisién se realiza por parte del equipo
docente a solas. En una instancia extra aulica, sin los estudiantes.

La entrega de las calificaciones a los estudiantes, se realiza en el aula en una encuentro de
clase, y se realiza de manera general (a todos los grupos de estudiantes al mismo tiempo)
una devolucion sintetizando los aspectos comunes encontrados durante la revision,
sefialando aquello que deberia re orientarse, profundizarse y los aspectos mas logrados.

% para suplir, por este afio, el Aula virtual de la asignatura en la plataforma de UNNE VITUAL (E-ducativa) pero
cuya apertura e implementacion, este afio, se retraso con relacién al inicio de clases.



Tanto en los contenidos como formales. Esta si constituye una instancia de intercambio con
los estudiantes.
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% Propuesta de optimizacion del proyecto urbano

Para la segunda instancia de evaluacién y calificacién se solicito Identificar cambios en el
area urbana de implantaciéon del proyecto urbano, a partir de la realizaciéon de cambios
que pudieran haber afectado en las formas de socializacion y en la configuracion urbana.

Asi mismo y en funcién de un marco teérico sobre las caracteristicas de un proyecto urbano
integral e integrado, se solicit6 Ponderar los cambios identificados., finalmente se solicité
Elaborar propuestas para mejorar la calidad del proyecto analizado en términos socio
espaciales, considerando los modelos de intervencién o disefio urbano

El cumplimiento de estas consignas requeria a diferencia de la etapa anterior, trabajo de
reflexién critica y analisis de la informacién obtenida en la primera etapa. En esta instancia
se pusieron en juego las formas de interpretacidon de los hechos — y con ello la discusiéon
tedrico metodologica se actualizé- y las destrezas de los estudiantes para elaborar
propuestas.

El procedimiento de revision de los trabajos entregados fue similar a la explicitada para la
primera entrega.

Exposicién Exposicién

oral de oral de Evaluacion oral de oral de
Comunicacién avances y Juego avances y critica por avances y avances y
— ol dificultades de roles. dificultades pares dificultades dificultades
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Grafico 1.- Esquema de las instancias de seguimiento y evaluacién de los procesos de los equipos de
estudiantes.

ANALISIS DE LAS DEVOLUCIONES DE LOS ESTUDIANTES

Para reflexionar sobre el proceso de evaluacién implementado hemos recurrido a la
realizacion y andlisis de encuestas a los estudiantes, en ellas se indagd sobre como
vivenciaron y qué opinidn tenian del sistema de seguimiento y evaluacion.

En general, el grupo de estudiantes entrevistados, entendieron el propdsito de la catedra y
encararon de manera positiva el trabajo final. En sus palabras se puede interpretar que para
muchos de ellos fue la primer experiencia de trabajo desarrollada desde una perspectiva
qgue comprende elementos urbanisticos como sociales, por lo cual debieron repensar a los
“usuarios” y los vecinos de los espacios publicos estudiados como “actores/ agentes
sociales”, que habitan en un contexto determinado, con necesidades reales.

Asimismo en las entrevistas hemos logrado evidenciar que para los estudiantes Resultdé muy
interesante la elaboracion del trabajo practico final, como una forma innovadora de abordar



el analisis y la propuesta de disefio urbano a partir de la incorporacidon del componente
socio-espacial en sus diferentes escalas de intervencion, roles de actuacion, instituciones
involucradas, normativas vigentes, etc. logrando hacer explicitas ciertas cuestiones de fondo
gue inciden en la toma de decisiones, desde la formulacién, hasta la implementacion y
posterior evaluaciéon de un proyecto, que por lo general, no son tenidas en cuenta en otras
materias de la carrera y hacen a la formacion integral de los estudiantes como futuros
profesionales.

El sistema de evaluacion de a pares, las puestas de correccion y discusion grupales,
ademas del ejercicio de adopcidn de roles, resultaron modalidades de seguimiento positivas
en términos de evaluacién y autoevaluacién por grupos, debido a que obligaron a los
estudiantes a la toma de conciencia y posterior reflexion e interpretacion sobre cuestiones
clave a incorporar y tener en cuenta al momento de abordar una problematica urbana de
este tipo, a partir de su posicionamiento desde distintas perspectivas.

En cuanto a los aspectos negativos que surgen de las entrevistas se sefialaron: rever ciertas
cuestiones tales como la organizacién de los grupos para el acceso a las fuentes de
informacioén, ya que desde su condicion de alumnos presentaron ciertas dificultades para
conseguirla en los distintos organismos e instituciones proveedores. Asi como también,
hicieron hincapié en la necesidad de una mayor profundidad en la fundamentacion de
falencias y aciertos en las correcciones del trabajo practico y de un seguimiento mas
personalizado.

Las revision de los estudiantes alcanzé a impactar en el dictado de la totalidad de la
asignatura y extienden su andlisis critico a la vinculacion con el desarrollo de las clases
tedricas: sefialan que si bien rescatan la utilidad de analizar las distintas corrientes de
pensamiento tedrico, ponen acento en la necesidad de vincular estas cuestiones con casos
concretos de la realidad, para comprenderlas con mayor claridad y luego poder aplicarlas en
la elaboracion del trabajo.

No obstante plantearon la necesidad de un mayor orden al momento del seguimiento de los
grupos por parte de los docentes, asi como un namero de grupo con el cual manejarse. Sin
embargo respondieron que cuando necesitaron consultar a los docentes por dudas que se
fueron presentando a lo largo del desarrollo del mismo, pudieron contar con estos sin
problemas; dicho cuestionamiento se puede interpretar como el acostumbramiento a una
estructura establecida en la carrera, lo cual al cambiarla produce molestias en los
estudiantes, pero no representa una problematica grave.

CONCLUSIONES: LOGROS Y ASPECTOS A FORTALECER.

Esta propuesta constituye una configuracion didactica, que implica multiples técnicas, y
opera en forma planificada pero con flexibilidad adaptandose a los temas vy
circunstancias.

Si bien consideramos que es una apuesta didactica potente— y la maduracion que
adquieren los estudiantes para afrontar tematicas urbanas al finalizar del cursado, lo
refuerza-, los sefialamientos emergentes de como lo vivencian los estudiantes nos
convoca a reorientar y ajustar algunas practicas.

Los fracasos didacticos no pueden justificarse en las cuestiones estructurales —
masividad, escasez de docentes, horarios de clase — sino que deben afrontarse con
creatividad y fundamento pedagdgico.
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ANEXO 1.-
Guia de Trabajo Préactico Integrador 2015: ANALISIS DE UN PROYECTO URBANO
Sociologia Urbana (Plan ‘77) - Teoria del Disefio y la Gestién Urbana (Plan 2003/06)

Prof. Titular: Mg. Arq. Juan Carlos M. VIRILI
Prof. Adjunto Dr. Arg. Miguel Angel BARRETO

JTP: Mgter. Arg. Maria Andrea BENITEZ- Esp. Arg. Susana M. GODOY-
Auxliar de 1 Cat. Arq. Hector SCHIAVONI

Profesionales adscriptos: Arg. Nancy Rodriguez, Arq, Ma. Victoria Cazorla, Arg. Ma. Laura Puntel

Objetivos pedagdgicos del Trabajo practico:
Que los estudiantones puedan

Ejercitar el analisis socioldgico de areas urbanas,

Identificar actores sociales e intereses involucrados

Identificar transformaciones de areas urbanas, asociadas a la implementacién de una intervencion urbana
Analizar una experiencia de disefio urbano a partir de aportada por expertos formuladores.

Identificar conflictos sociales derivados de la confrontacion de intereses

Analizar la incidencia de las propuestas de intervencién en las formas de socializacién

e o o o o o

Se tomaré para la ciudad de Resistenciael Parque urbano TIRO FEDERAL y para la ciudad de Corrientes COSTANERA SUR
Los grupos de estudiantes deberan cumplimentar las siguientes actividades:
1. Precisar el concepto de proyecto Urbano (revision tedrica basada en las clases tedricas)

2. Relevar Informacién en organismos estatales vinculados el caso, la prensa escrita referida al caso, etc. para
Caracterizar el proyecto en término de un conjunto de variables fisicas (situacién urbana y ambiental), econémicas, politicas y
sociales: reconocer el proceso que implicé el proyecto, identificar las instancias de su realizacion, los agentes sociales
involucrados, sus roles en el proceso de realizacién del proyecto (técnicos, politicos, financiadores, destinatarios, etc.) y las
relaciones entre ellos (conflictos, alianzas, etc)

3. Identificar cambios a partir de la realizacién del proyecto en las formas de socializacién y en el espacio
urbano.

4, Ponderar los cambios identificados.

5. Elaborar propuestas para mejorar la calidad del proyecto analizado en términos socio espaciales, considerando los

modelos de intervencion o disefio urbano

El trabajo sera realizado en grupos de no méas de 8 integrantes.La entrega ser4 de manera impresa obligatoriamente, se
aceptard informacion grafica complementaria en soporte digital.

Cronograma

Plan de clases Fe Marzo Abril Mayo Junio

Fechas de clases 23 | 2 9 16 | 30 | 6 13 | 20 | 27 | 4 11 |18 |1 8 15 | 22 | 29

Precisar el concepto
de proyecto
Urbano

Relevar
Informacién

Identificar
cambios

Ponderar los
cambios
identificados

Elaborar
propuestas




ANEXO 2.- Guia del tipo de informacion a relevar

Objetivos

Variables

Tipo de informacién / fuente

Precisar el concepto

Definicién y caracteristicas principales de un PU

Clase tedrica Dr. Barreto

de proyecto biliografia
Urbano
Caracterizacion/ . Localizacion del area en la ciudad . Organismos
Descripcion del area | o Delimitacién del area de influencia estatales vinculados el caso
inmediata y mediata en la ciudad
. Describir Condiciones ambientales . prensa
del area. escrita referida al caso
. Identificar Usos histéricos
. Identificar Actividades principales que | entrevistas no
se desarrollan actualmente estructuradas (informales) y estructuradas
. Identificar condicién de Propiedad (con guia de temas, autorizacion de
. Estimacion del precio del suelo reproduccion de la informacion)
. Cantidad de Poblacién y Densidad y o
. Condicién socioeconémica de la * Observacion participante
poblacién aledafia y de los usuarios » o
. Identificar Equipamiento social del . Observacion no participante
area, infraestructura y servicios
. Identificar Organizaciones sociales y

politicas que operan en el barrio.

Caracterizacion/
Descripcion del
proceso,

del proyecto

Identificar las instancias de realizacion del
proyecto.

Identificar los agentes involucrados y sus roles
en el proceso de realizacion del proyecto
(politicos, técnicos, financiadores, destinatarios,
vecinos, etc.)

Identificar qué relaciones se establecieron
entre estos actores durante el proceso

Elaboracion propia en base al Andlisis de
la informacioén anterior.

Anexo 3 - Preguntas que integraron la Encuestas a los Alumnos

1- Describan en sus palabras el trabajo préctico final de la asignatura (Objetivos, etapas, etc.)
2- Describan que les parecié el seguimiento por sus docentes.
3-  ¢Cémo les resultaron las devoluciones? ¢,Por qué?

4-  ;Como les resulto el sistema de evaluacion de pares? (intercambio de trabajos entre grupos de estudiantes).
5-  En su opinién ¢cudl es la forma mas apropiada de evaluar un trabajo como este?




