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Este nuevo número de las Comunicacio-
nes Científicas y Tecnológicas Anuales, 
que contiene los trabajos presentados a las 
Jornadas de Comunicaciones Científicas y 
Tecnológicas 2024, organizadas por la Fa-
cultad de Arquitectura y Urbanismo en octu-
bre de ese año, representa un paso más en 
el proceso de crecimiento de este espacio 
de difusión e intercambio que disponen los 
docentes, investigadores, becarios, estu-
diantes de grado y posgrado, no docentes y 
la comunidad académica en general perte-
neciente a nuestra facultad, otras unidades 
académicas de la Universidad Nacional del 
Nordeste y de la región, para dar a conocer 
sus producciones. Estas jornadas se nutren 
de trabajos realizados en los campos de Do-
cencia, Investigación, Extensión, Gestión, y 
abarcan una amplia variedad temática, refe-
rida a las distintas áreas de las carreras de 
Arquitectura y de Diseño Gráfico como así 
también de la oferta de posgrado de esta 
casa de estudios. La consolidación y cre-
cimiento de este espacio se ven reflejados 
en el volumen de producción que en estos 
últimos años se ha sostenido y acrecenta-
do de manera sostenida, y que se plasman 
tanto en el material que contiene este nue-
vo libro como también en los contenidos de 
la revista institucional ADNea, que al igual 
que en los últimos 12 años publicará este 
año una selección de los mejores trabajos 

presentados en estas jornadas. Ambas pu-
blicaciones son producciones periódicas de 
la Editorial de la FAU. La importante produc-
ción evidencia el compromiso e interés que 
tiene la comunidad académica de nuestra 
facultad por compartir los resultados de 
sus actividades anuales tanto al interior de 
la FAU como al medio social en general, lo 
cual es valorado institucionalmente desde la 
perspectiva de que constituye un excelente 
ámbito de conocimiento y reflexión sobre 
las prácticas propias y de los demás colegas 
en general, que redundan en el continuo me-
joramiento de la calidad de la facultad. A su 
vez, también es una excelente vidriera para 
mostrar la producción de lo que anualmente 
se realiza en las carreras de grado y posgra-
do que se imparten en nuestro ámbito. La 
edición 2024 de las jornadas se desarrolló 
con sesiones presenciales y exposiciones 
de poster de los trabajos en los pasillos de 
la FAU, con un alto grado de compromiso y 
participación de la comunidad académica. 
Por todo lo expuesto, quienes organizamos 
estas jornadas y dirigimos los pasos insti-
tucionales actuales de la facultad agradece-
mos esta labor realizada y alentamos a to-
dos los docentes, investigadores, becarios y 
estudiantes de grado y posgrado de nuestra 
casa de estudios a continuar por esta senda 
de crecimiento y consolidación institucional.

PRÓLOGO 
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COMUNICACIÓN 
DOCENCIA 004

Altamirano, Laura I.;  
Mac Donald, Mara W.;  
Rearte, Alfredo; Mody, Cynthia

arq2upa@gmail.com

Auxiliar semiexclusivo a cargo de 
Arquitectura II, UPA, FAU-UNNE.

JTP exclusivo, Cat. IV, Arquitectu-
ra II, UPA, FAU-UNNE.

JTP simple, Arquitectura II, UPA, 
FAU-UNNE.

JTP simple, Arquitectura II, UPA, 
FAU-UNNE.

DIARIO DE ARQUITECTURA. 
PORTAFOLIO DE DISEÑO  
COMOHERRAMIENTA DE  
ANÁLISIS Y AUTOEVALUACIÓN 
DEL ESTUDIANTE

RESUMEN 
La experiencia presentada aquí pretende mostrar una práctica de conceptua-
lización e indagación de una herramienta digital que permite poner el énfasis 
en el protagonismo de cada uno de los estudiantes como participantes acti-
vos de su propio proceso de diseño. Cómo el uso de la herramienta denomi-
nada e-portafolios propicia el proceso de autoevaluación formativa, donde la 
reflexión en la acción se considera como el antes, el durante y el después en 
cada toma de decisión proyectual, entendiendo que el e-portafolios visibiliza 
los por qué, para qué y cómo de una enseñanza tradicional a un nuevo para-
digma que genere estudiantes reflexivos, creativos y autónomos. 

PALABRAS CLAVE
E-portafolios; reflexión; proceso de diseño; autoevaluación.
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OBJETIVOS
Esta experiencia didáctica pretende 
poner en valor al portafolios como 
una herramienta capaz de ser ins-
trumento de evaluación del proceso 
de diseño de los estudiantes. Para 
el cuerpo docente y para los estu-
diantes, crear, observar y reconocer 
el propio proceso de diseño implica 
el ejercicio de la autoevaluación de 
cada decisión tomada y del proceso 
de diseño, permitiendo que el estu-
diante pueda realizar su autoevalua-
ción, instancia primordial para el pro-
ceso de aprendizaje de un estudiante 
del taller de diseño arquitectónico. 
Autoevaluación que le permitirá, 
además, verificar su estado en cada 
instancia del proceso de aprendizaje, 
como también su evolución a lo lar-
go de su cursada anual.

INTRODUCCIÓN 
A partir de la pandemia suscitada en 
2020, se comienza a trabajar en for-
ma intensiva con las TIC en arquitec-
tura, lo que trae aparejado un cambio 
de paradigma en el desarrollo de la 
asignatura. Comienza así una impe-
riosa y acelerada capacitación do-
cente en herramientas y tecnologías 
digitales aplicadas a la enseñanza 
aprendizaje del taller de diseño. De 

ese proceso, hemos capitalizado 
muchas herramientas que hoy día, 
ya de vuelta a la presencialidad total, 
son estrategias fundamentales para 
un aprendizaje permanente.  

Por otro lado, el Plan de Estudios de 
2018 de la carrera de Arquitectura1 
reza en uno de sus objetivos “reco-
nocer las variables implicadas en el 
proceso de diseño” y la “capacidad 
de identificar, plantear y resolver 
problemas de diseño de baja com-
plejidad”, para lo cual reconocer 
etapas del proceso de diseño, con-
ceptualizar variables implicadas, 
plantear y resolver problemas de 
diseño de baja complejidad impli-
can la comprensión, identificación y 
manejo conceptual y procedimental 
del propio proceso que cada estu-
diante configura en su aprendizaje. 

Una herramienta clave que nos 
permitió ver todo el proceso de 
aprendizaje del estudiante fue el 
portafolios digital o e-portafolios 
materializado en Miro. Esta herra-
mienta digital permite ver el paso a 
paso del proceso de cada estudian-
te, desde el inicio hasta su trabajo 
final de la cursada, y así visualizar 
el proceso en cada etapa, en cada 
trabajo práctico, esquicio, momento 
proyectual realizado en forma inte-
gral. Esta no sólo fue una estrate-
gia para evaluar al estudiante, sino 
también para promover su autoe-
valuación, una instancia estratégica 
en el aprendizaje.

DESARROLLO DE LA  
EXPERIENCIA
Encuadres teóricos y  
reflexiones sobre el portafolios
En el ámbito universitario, y para 
nuestro espacio de taller de diseño, y 
en el nivel de segundo año, rescata-
mos a Alcaraz Salarirche (2016), que 
plantea que el portafolios tiene dife-
rentes objetivos que hacemos nues-
tros: de trabajo, de presentación, de 
retroalimentación, de evaluación, de 
producto y de proceso. Sostiene que 
el reto ante el que nos enfrentamos 
es apostar por el diseño de un nue-
vo sistema de evaluación basado 
en la reflexión, de carácter continuo 
y reflexivo, a través de leer, pensar, 
reflexionar sobre el proceso para 
evaluar y autoevaluarse. Reflexiona 
sobre la práctica educativa al servi-
cio de la evaluación y del aprendiza-
je, afirmando que el portafolios sirve 
para mostrar y demostrar las capa-
cidades o competencias de los estu-
diantes. También reconoce diferen-
tes formatos como papel y digital. 

Recordemos que en nuestra práctica 
cotidiana ha sido el formato papel por 
excelencia la estrategia de enseñan-

1. Plan de Estudios de 2018 de la carrera de Ar-
quitectura FAU-UNNE (Res. Nº 133/87-MECyT y 
Res. N° 1254/18 -MECyT) para entrar en vigor a 
partir del ciclo lectivo 2018.
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za, aprendizaje y evaluación, a través 
de láminas de proceso y producto, 
como también la utilización de ma-
quetas. Tras la pandemia, la digitali-
zación obligada que debimos atrave-
sar nos ha permitido valorar muchas 
herramientas digitales que actual-
mente son de gran utilidad y valor 
educativo, por lo que hoy por hoy en 
nuestra asignatura el e-portafolios ha 
sido la herramienta más valorada.

Klenowski (2004) analiza diferentes 
usos del portafolios en el ámbito edu-
cativo, dentro de los cuales subraya-
mos la valoración del rendimiento, 
entendida como evaluación suma-
tiva, bajo un sistema de calificación. 
En nuestro caso, la evaluación no es 
cuantitativa, una calificación, sino 
cualitativa con niveles de logros.

Estas prácticas (Klenowski, 2004) 
indican la acumulación de materiales 
durante un periodo de tiempo deter-
minado, donde se permite la evalua-
ción y el aprendizaje; su objetivo es 
tratar de dotar al portafolios de sen-
tido educativo, situándolo al servicio 
de la evaluación para ayudar al estu-
diante a desarrollar y profundizar su 
proceso de aprendizaje. El desafío es 
lograr la autogestión del propio pro-
ceso de aprendizaje, así quien apren-
de evalúa, discrimina, valora, critica, 
opina, razona, fundamenta y decide 
entre lo que tiene valor y lo que no 
para el proceso de aprender.

Seún Soto (2016), la labor del do-
cente, al poner en práctica la eva-

luación a través de portafolios, es 
incluir procesos de organización, 
de autoevaluación, metacognición 
y reflexión, considera a este último 
el elemento clave en el trabajo con 
portafolios. Aquí, la reflexión implica 
que la persona se distancie de su 
actividad para poder contemplar el 
problema y sus variables tratando de 
descontaminarse de su inmediatez, 
a esto denomina metacognición. El 
portafolios asume la condición de 
estar atento al proceso y al contexto 
en el que se produce el aprendizaje, 
en tanto y en cuanto debe favore-
cer la reflexión, la autoevaluación, la 
metacognición, la organización y la 
autorregulación del conocimiento. 
Así, el portafolios se convierte en la 
trastienda del aprendizaje.

Características principales de 
la experiencia
Para este cuerpo docente, el valor 
del portafolios radica en su capaci-
dad de estimular la experimentación, 
reflexión, investigación, práctica, 
comunicación y creación de ideas, 
la generación de antecedentes que 
propician la consulta permanente 
y una retroalimentación constante 
entre el estudiante y su propia pro-
ducción. En este punto identifica-
mos a Schön (1983), que plantea la 
reflexión en la acción, donde el indivi-
duo mantiene una conversación con 
sus propios materiales.

El portafolios, como una recopila-
ción de evidencias, consideradas de 

interés para ser almacenadas y ana-
lizadas por los significados allí cons-
truidos, bajo un seguimiento diario y 
personal sobre el proceso de diseño, 
intenciones, ideas, esquemas, cro-
quis, registros fotográficos, evalua-
ciones, etc., es definido como:

•	 Un diario de diseño con apuntes y gráfi-
cos que resguarda ideas, alternativas, datos;

•	 Facilita el diálogo con los problemas, 
los logros, los temas, los momentos cla-
ve del proceso; 

•	 Refleja el punto de vista personal de 
sus protagonistas; 

•	 Refleja la evolución de un proceso de 
aprendizaje;

•	 Genera el espacio para la autoevalua-
ción del estudiante;

•	 Genera el espacio de conversación 
entre docente/estudiante.

Un reto importante es plasmar, ana-
lizar y valorar los puntos fuertes y 
logros, y aquellos aspectos más dé-
biles para que se transformen en ac-
ciones de superación. El uso del por-
tafolios se convierte en una potente 
herramienta para una evaluación 
formativa, donde la autoevaluación 
adquiere mayor protagonismo. 

La calificación numérica empleada 
tradicionalmente deja de ser cuanti-
tativa para convertirse en evaluación 
cualitativa y sumativa a través de 
diferentes niveles alcanzados (So-
bre Nivel-Nivel más-Nivel, Nivel Me-
nos-Bajo Nivel) respecto de la com-
prensión conceptual y su aplicación 
al proceso de diseño transitado.
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El estudiante debe asumir responsa-
bilidades de su propio aprendizaje, 
con una práctica libre para decidir, 
pensar, negociar, argumentar y dia-
logar ante la guía del tutor docente, 
a fin de lograr una comunicación y 
aprendizaje auténtico. Esta comu-
nicación implica la actuación del 
docente como tutor guía, mediador, 
entre el estudiante y el portafolios. 

METODOLOGÍA DE  
APLICACIÓN
Al final de cada trabajo práctico, el 
portafolios complementará “el PDF 
del práctico” como indicador del 
proceso de cada estudiante. Es una 
creación única, cada uno determina 
qué evidencias incorporar y realiza 
una autoevaluación como parte de 
su proceso de formación.

Cada estudiante recogerá eviden-
cias de su aprendizaje utilizando 
un hilo conductor que las organice 
y les dé sentido. También definirá 
la forma de presentar y represen-
tar su propio portafolios. El mismo 
será entregado junto con el trabajo 
práctico, a través del enlace de su 
pizarra Miro, donde volcará toda la 
información que considere relevan-
te para mostrar su proceso.

El portafolios está integrado por los 
siguientes materiales:

•	 Diario de diseño: el estudiante escri-
birá sus objetivos, reflexiones, asocia-
ciones relacionadas con el desarrollo del 
tema-problema, que proporcione pistas 
sobre su evolución; 

•	 Ideas, intenciones, gráficos, esque-
mas, croquis, maquetas volumétricas de 
estudio. El diario de diseño es el material 
de base para la reflexión sobre su proce-
so de aprendizaje y estará fechado; 

•	 Síntesis de la guía del trabajo práctico, 
objetivos, requisitos, notas sobre sopor-
tes teóricos; 

•	 Ejemplos de búsqueda y análisis, o 
una obra que se consideró importante, 
un video, extracto de un libro, una página 
web con información relevante, etc.;

•	 Testimonios. Registra las críticas so-
bre el TP y son relativos al proceso for-
mativo del estudiante. 

El diario de diseño es la posibilidad 
de destapar el olvido. Es un ins-
trumento para observar, analizar, 
comprender lo que ocurre. Es un 
cuaderno en blanco en el que se im-
primen experiencias y reflexiones, 
de forma sincera, sin restricciones 
ni limitaciones y con veracidad. Es 
un medio para escuchar “voces” y, 
fundamentalmente, la “propia voz”, 
es de consulta permanente.

Si bien el estudiante decide, es en-
riquecedor que el “portafolios” se 
inicie con:

•	 Una reflexión (personal o no) que defi-
na/identifique al arquitecto.

•	 Una aspiración sobre los resultados 
de aprendizaje en este taller.

•	 Un texto corto sobre la problemática de 
la vivienda, sobre las nuevas formas de ha-
bitar y la concepción sustentable del hábitat.

Que se escuche la voz del estudian-
te desde el inicio y hasta el final de 
la cursada, y de la construcción de 
su portafolios.

CONCLUSIONES
Esta nueva herramienta parece 
marcarnos una mirada constructi-
vista del aprendizaje. El docente tu-
tor y guía, y el estudiante que asume 
su propio proceso y se encamina 
hacia la autonomía. El portafolios 
digital propicia un clima de libertad, 
participación y comunicación, deja 
de ser una simple herramienta di-
gital para convertirse en un medio 
y fin para el aprendizaje, ofrecien-
do una oportunidad para analizar y 
reflexionar sobre los procesos y los 
contextos de aprendizaje. Es capaz 
de integrar todas las estrategias 
comunicacionales de la arquitectu-
ra: gráficos, esquemas, propuestas, 
ideas, en formatos analógicos o di-
gitales hasta renders o videos. Re-
configura un universo propio del ta-
ller de arquitectura, donde tiene por 
virtud el acceso a través de un enla-
ce, en el momento requerido, tanto 
por el estudiante como por el tutor 
guía. El carácter continuo y reflexivo 
permite evidenciar el proceso de di-
seño y repensarlo estratégicamente 
tanto para la organización del do-
cente como para la reformulación 
de la producción del estudiante. 
Desde nuestra mirada, es una pla-
taforma de trabajo colaborativo que 
permite la reflexión en el propio cur-
so de la evolución procesual del pro-
yecto de los estudiantes y el ajuste 
permanente de la planificación de 
la asignatura del taller. Nuestro 
desafío ahora es concientizar a los 
cuerpos docentes, especialmente a 
los jóvenes profesionales sobre el 
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impacto de esta herramienta como 
tablero virtual, y continuar desarro-
llándonos en virtualidades como el 
e-portafolios que nos proporciona 
una plataforma significativa y con 
gran potencial en el desarrollo pe-
dagógico del taller de arquitectura. 
Y la pregunta que nos queda, ¿po-
dremos cambiar nuestro paradigma 
del tablero-taller hacia la evolución 
de los nuevos contextos de la vir-
tualidad? Pareciera que aún nos 
queda mucho camino por recorrer.

Ejemplo del e-portafolios, a través 
de una pizarra virtual Miro.
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