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R ie s g o s  p s ic o s o c ia le s  e n  e l t ra b a jo , e n fo q u e s  y  m e to d o lo g ía s  d e  
re le v a m ie n to  y  d e  a n á lis is  e n  d ife re n te s  c o n te x to s  y  m o d a lid a d e s

P ro y e c to  d e  In v e s t ig a c ió n : P I1 8 M 0 0 3  /  2 3 M 0 0 2  (S G C y T  - U N N E)

G ru p o  d e  E s tu d io s  s o b re  T ra b a jo  (G E T )

D ire c to re s

N effa , Ju lio  C é sa r 
iu lio cn e ffa @ g m a il.co m

C e sa n a  B e rn a sc o n i, M ón ica  In és 
m o n ic a .c e sa n a @ c o m u n id a d .u n n e .e d u .a r

G atti, C la u d ia  M arie la  
c m g a tt i@ g m a il.c o m

P a la b ra s  c la v e

C o n d ic io n e s  y  a m b ie n te  d e  tra b a jo  - sa lu d  - ca rg a  d e  tra b a jo  - n u e va s  
te c n o lo g ía s  d e  la in fo rm a c ió n  y  la c o m u n ic a c ió n

R e s u m e n

E sto s  p ro yecto s so n  una c o n tin u id a d  d e  los e s tu d io s  q u e  v e n im o s  
re a liza n d o  en  la reg ión  d e sd e  el añ o  2013, a b o rd a n d o  bajo  una 
m e to d o lo g ía  m ix ta  una d im e n s ió n  d e  las c o n d ic io n e s  y  m e d io  
a m b ie n te  d e  tra b a jo  (CyM AT) co m o  so n  los r ie sg o s p s ico so c ia le s  en  el 
trab a jo , h a c ie n d o  foco  en  su s  c o n s e c u e n c ia s  so c io  e c o n ó m ic a s  pero , 
so b re  todo , en  su  im p a c to  so b re  la sa lu d  d e  los tra b a ja d o re s . C u a n d o  
los fa c to re s  q u e  g e n e ra n  la ca rg a  d e  tra b a jo  so b re p a sa n  los lím ite s  d e  
re s is te n c ia  y  a d a p ta c ió n  d e  los tra b a ja d o re s  p u e d e n  o ca s io n a r 
tra s to rn o s  en  su  sa lu d , ya  sea  en  su  d im e n s ió n  fís ica , p s íq u ica  o 
m e n ta l. A c tu a lm e n te , p ro fu n d iza m o s  los e n fo q u e s  d e sa rro lla d o s  en 
in v e s t ig a c io n e s  p re v ia s  para in te rp re ta r y  v is ib iliz a r  el im p a c to , por 
e je m p lo , d e  los fa c to re s  te cn o ló g ico s  y  n u e va s  m e to d o lo g ía s  
in co rp o ra d a s  a los p ro ceso s y  o rg a n iza c ió n  del trab a jo , y  re co n o ce r las 
t ra n s fo rm a c io n e s  en  el m u n d o  del tra b a jo  y  las p o s ib le s  c o n s e c u e n c ia s  
q u e  e lla s  t ie n e n  so b re  la e xp o s ic ió n  d e  trab a ja d o re s/a s  a e s te  tip o  de 
fa c to re s , ba jo  un e n fo q u e  in te rd isc ip lin a r io  y  m e to d o lo g ía s  
c u a li- c u a n t ita t iv a s  para el re le va m ie n to  e in te rp re ta c ió n  d e  los d a to s  
n e ce sa r io s  (e n c u e s ta s  s e m ie s tru c tu ra d a s  en  fo rm a to s  d ig ita le s , fo cu s  
g ro u p , e n tre v is ta s  en  p ro fu n d id a d , a n á lis is  d e  im á g e n e s , 
v id e o g ra b a c io n e s , e n tre  o tro s t ip o s  d e  té c n ic a s  y  reg istro s).

mailto:juliocneffa@gmail.com
mailto:monica.cesana@comunidad.unne.edu.ar
mailto:cmgatti@gmail.com
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Los re su lta d o s  so n  c o m u n ic a d o s  a tra v é s  d e  d is t in ta s  p u b lic a c io n e s  
c ie n t íf ic a s  y  c o m p a rt id o s  en  la Red L a t in o a m e r ic a n a  d e  e s tu d io s  e 
in v e s t ig a c io n e s  so b re  R ie sg o s P s ico so c ia le s  en  el tra b a jo  (C O N IC ET ) 
q u e  in teg ra  el G ET , a s í co m o  ta m b ié n  n u e stra  a c tiva  p a rt ic ip a c ió n  en 
e ve n to s  c ie n t íf ic o s  d e  d is t in to  a lc a n c e  g eo g rá fico

O b je t iv o s

G e n e ra l: D e sa rro lla r e n fo q u e s  in te rd isc ip lin a re s  y  e s tra te g ia s  de 
re le va m ie n to  y  a n á lis is  c u a li- c u a n t ita t iv a s  a p ro p ia d a s  para el e s tu d io  
d e  los fa c to re s  d e  r ie sg o s p s ico so c ia le s  en  d ife re n te s  co n te x to s  y  
co le c t ivo s  d e  trab a jo .

E sp e c ífico s :

- R e co n o ce r los p r in c ip a le s  fa c to re s  d e  rie sg o s p s ico so c ia le s  en  el 
tra b a jo  a los q u e  e s tá n  e xp u e s to s  los tra b a ja d o re s  en  fu n c ió n  a las 
c a ra c te r ís t ic a s , m o d a lid a d e s  y  (re )co n fig u ra c io n e s  en  los a m b ie n te s  y  
c o n d ic io n e s  d e  trab a jo .
- D ise ñ a r e s tra te g ia s  d e  e s tu d io  q u e  nos p e rm ita n  id e n tif ic a r  d ich o s  
fa c to re s  d e  rie sg o s se g ú n  las p r in c ip a le s  c a ra c te r ís t ic a s  del tra b a jo  
h u m a n o  en  d ife re n te s  co n te x to s  y  se g ú n  las d is t in ta s  m o d a lid a d e s .
- C a ra c te r iza r a los fa c to re s  d e  rie sg o s p s ico so c ia le s  en  el tra b a jo  en 
re lac ió n  con  los d is t in to s  a m b ie n te s  y  c o n d ic io n e s  d e  tra b a jo  re le va d as  
y  las p o s ib le s  e s tra te g ia s  para su  re co n o c im ie n to .

R e s u lta d o s / P ro d u c c ió n
Este  p ro yecto  m a rca  la c o n tin u id a d  del e q u ip o  fo rm a d o  en  el año  2013 
y  co n so lid a d o  en  2019 m e d ia n te  el G ru p o  d e  E s tu d io s  del T rab a jo  
(G ET ), co n  n u m e ro so s  tra b a jo s  e d itad o s , te s is  y  p ro yecto s fin a liza d o s , 
p u b lic a c io n e s  d e  a lto  im p a c to , y  d ire cc ió n  d e  una M aestría  en 
P la n if ic a c ió n  y  g e stió n  d e  las re la c io n e s  d e  tra b a jo  y  una 
E sp e c ia liz a c ió n  en  R e la c io n e s  del trab a jo , a ca rg o  del Dr Ju lio  C é sa r 
N effa (U BA - U N LP - U N N E- C E IL -C O N IC E T ), in te g ra n te  del e q u ip o  de 
e s te  p ro yecto . El G ru p o  d e  E s tu d io  so b re  el T rab a jo  (G EST ) ha log rado  
co n so lid a r un e q u ip o  d e  e sp e c ia lis ta s  d e  d ive rsa s  d is c ip lin a s  a fin  d e  
c o n c e n tra r  e s fu e rzo s  en  la in ve stig a c ió n  so b re  el h o m b re  en  s itu a c ió n  
d e  trab a jo , y  co n  el o b je tivo  ú lt im o  d e  fo rta le c e r  la labor 
in te rd isc ip lin a r ia  d e  los a c to re s  del s is te m a  u n ive rs ita rio .
La p ro d u cc ió n  d e  ca d a  uno  d e  los in te g ra n te s  so b re  e s ta s  te m á t ic a s  
p re se n ta  u na  d ive rs id a d  in te re sa n te , s in  e m b a rg o  un p u n to  ce n tra l los 
a g ru p a : la a te n c ió n  a los d ife re n te s  fe n ó m e n o s  d e  la v id a  labora l a los
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c u a le s  los tra b a ja d o re s  e s tá n  e xp u e s to s  y  q u e  im p a c ta n  en  las fo rm a s  
d e  p e rce p c ió n  del trab a jo .
E s te  e s  el te rc e r  p ro yecto  d e  in ve stig a c ió n  q u e  será  d e sa rro lla d o  por el 
e q u ip o  d e  tra b a jo  so b re  R P S T  en  el m a rco  d e  la co n vo ca to ria  d e  la 
S e c re ta r ía  G e n e ra l d e  C ie n c ia  y  T é cn ica  d e  la U n ive rs id a d  N acio n a l del 
N o rd este , en  una te m á t ic a  q u e  t ie n e  c o n s ta n te  a c tu a liz a c ió n  y  
c re c ie n te  in te ré s  en  el m a rco  d e  los O D S  y  la A g e n d a  2030 .
A d e m á s , el e q u ip o  se  e n c u e n tra  p e rm a n e n te m e n te  ren o vad o  e 
in co rp o ra n d o  n u e vo s  in ve s t ig a d o re s  e n tre  e s tu d ia n te s  y  g ra d u a d o s  d e  
g rad o  y  d e  p o sg rad o , a s í co m o  d e  o tro s p ro fe s io n a le s  in te re sa d o s  en  la 
te m á t ic a  q u e  nos co n vo ca . La in fo rm a c ió n  q u e  v e n im o s  p ro d u c ie n d o , 
p e rm itirá  c o n t in u a r  o r ie n ta n d o  te s is  d e  g rad o  y  d e  po sgrad o , a s í co m o  
b e ca rio s  d e  in ve stig a c ió n  del g rad o  y  del po sgrad o .

P ro d u cc ió n  del e q u ip o  en  el perio d o  (2014 - 2022) se g ú n  in fo rm e s  
o p o rtu n a m e n te  p re se n ta d o s  (só lo se  c ita n  a lg u n o s  d e  los q u e  ya 
fig u ra n  en  in fo rm e s  an te rio re s )
1. Libros
- Cesana Bernasconi, MI y  Ju lio  César Neffa (2022) Los riesgos psicosociales en 
el trabajo. Teoría, m etodología y  estudios de caso. (compl)
https://eudene.unne.edu.ar/im aqes/PDFs_Descarqa/Los-Riesqos-psicosociale
s-enel-trabaio.pdf
- Neffa, JC  (2022) Modos de desarrollo y  políticas de em pleo. Estudio de caso 
2015-2019.
http://www.ceil-conicet.gov.ar/wp-content/uploads/2022/05/ed26-Politicas-de
-em pleo.pdf
- Neffa, JC  y  Henry ML (2022) Procesos de trabajo, cooperativism o y  
autogestión: un estudio de caso.
http://www.ceil-conicet.gov.ar/wp-content/uploads/2022/06/PR06-Neffa-v-He
nry-Proceso-cooperativism o
- Neffa, JC  (2021) Modos de desarrollo, procesos de trabajo y  riesgos 
psicosociales en el trabajo. - 1a ed - Ciudad Autónom a de Buenos Aires: 
Instituto Nacional de la Adm in istración Pública. D isponible en:
http://www.ceil-conicet.gov.ar/2021/11/libro-modos-de-desarrolloprocesos-de- 
trabaio-v-riesqos-psicosociales-en-el-trabaio-iulio-cesar-neffa/ (Consultado 
22/02/2022)
- Neffa, JC  (2017) Trabajo y  salud en puestos de atención al público: una 
investigación sobre riesgos psicosociales en el trabajo en AN SES (2017) / Ju lio  
César Neffa; Silvia Korinfeld; María Laura Henry; contribuciones de Hugo Raúl 
Di Génova [et al.] - 1a ed am pliada - Ciudad Autónom a de Buenos Aires : 
SECA SFP I, 2017. ISBN 978-987-46462-0-0

https://eudene.unne.edu.ar/images/PDFs_Descarga/Los-Riesgos-psicosociales-enel-trabajo.pdf
https://eudene.unne.edu.ar/images/PDFs_Descarga/Los-Riesgos-psicosociales-enel-trabajo.pdf
http://www.ceil-conicet.gov.ar/wp-content/uploads/2022/05/ed26-Politicas-de-empleo.pdf
http://www.ceil-conicet.gov.ar/wp-content/uploads/2022/05/ed26-Politicas-de-empleo.pdf
http://www.ceil-conicet.gov.ar/wp-content/uploads/2022/06/PR06-Neffa-y-Henry-Proceso-cooperativismo
http://www.ceil-conicet.gov.ar/wp-content/uploads/2022/06/PR06-Neffa-y-Henry-Proceso-cooperativismo
http://www.ceil-conicet.gov.ar/2021/11/libro-modos-de-desarrolloprocesos-de-trabajo-y-riesgos-psicosociales-en-el-trabajo-julio-cesar-neffa/
http://www.ceil-conicet.gov.ar/2021/11/libro-modos-de-desarrolloprocesos-de-trabajo-y-riesgos-psicosociales-en-el-trabajo-julio-cesar-neffa/
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- Neffa, Ju lio  César (2015) Los riesgos psicosociales en el trabajo: una
contribución a su estudio. Centro de Estudios e Investigaciones Laborales - 
CEIL-CO N ICET; Corrientes: Universidad Nacional del Nordeste, Facultad de 
C iencias Económ icas; La Plata: Universidad Nacional de La Plata, Facultad de 
C iencias Económ icas; Moreno: Universidad Nacional de Moreno,
D epartam ento de Econom ía y  Adm inistración; Ciudad Autónom a de Buenos 
A ires : Universidad Metropolitana para la Educación y  el Trabajo, Centro de 
Innovación para los Trabajadores. 1a ed. Ciudad Autónom a de Buenos Aires. 
ISBN 978-987-21579-9-9. D isponible en:
www.ceil-conicet.gov.ar/2015/11/libro-los-riesgos-psicosociales - 550 págs.
- Neffa, JC  (2014). Relaciones entre la actividad física, el trabajo y  la salud. 
RED AF. Aportes para recrear una cultura de la actividad física en Argentina, 
Consejo Nacional de Coordinación de Políticas Sociales, M inisterio de 
Desarrollo Social de la Nación, Buenos Aires, 2014.
2. Capítulos de libros

- Neffa, Ju lio  César (2023) La crisis del Covid-19 en Am érica Latina. Reflexiones 
sobre el caso argentino. En: Cuda, Em ilce  (coord.) E l fu tu ro  d e l t ra b a jo  y  e l 
cu id a d o  d e  la  c a sa  co m ú n . (pp. 203 - 224). C iudad Autónom a de Buenos 
A ire s : CLACSO.

- Gatti, CM (2022) Prácticas com unicativas vio lentas en organizaciones
educativas de Corrientes.
https://eudene.unne.edu.ar/im ages/PDFs Descarga/El-Trabaio-en-m al-estad 
o.pdf

- Gatti, C (2022) Aportes para la gestión de las relaciones de trabajo ante 
situaciones de violencia laboral en la adm inistración pública. 
https://eudene.unne.edu.ar/im ages/PDFs Descarga/El-Trabajo-en-m al-estad 
o.pdf

- Neffa, JC  (2022) Condiciones y  m edio am biente de trabajo (CyMAT). Una 
visión desde las ciencias sociales.
http://www.ceil-conicet.gov.ar/2022/04/capitulo-condiciones-y-m edio-am bien
te-de-trabajo-cvm atuna-vi

- Neffa, JC  (2022) Los riesgos psicosociales en el trabajo (RPST): la 
construcción de un concepto. https://ri.conicet.gov.ar/handle/11336/186893

- Neffa, Ju lio  César; Trotta, Nicolás. (2015) "Reflexiones sobre el diálogo socia l” 
en Freyssinet, Jacq u es "El diálogo social tripartito : estructuras, instituciones y  
prácticas en los países m iem bros de la Unión Europea”, Buenos Aires: 
Octubre.

- Neffa, Ju lio  César (2014) "Relaciones entre la actividad física, el trabajo y  la 
sa lud ”, en RED A F Aportes para recrear una cultura de la actividad física en 
Argentina, Consejo Nacional de Coordinación de Políticas Sociales, Ministerio 
de Desarrollo Social de la Nación, Buenos Aires.

http://www.ceil-conicet.gov.ar/2015/11/libro-los-riesgos-psicosociales
https://eudene.unne.edu.ar/images/PDFs_Descarga/El-Trabajo-en-mal-estado.pdf
https://eudene.unne.edu.ar/images/PDFs_Descarga/El-Trabajo-en-mal-estado.pdf
https://eudene.unne.edu.ar/images/PDFs_Descarga/El-Trabajo-en-mal-estado.pdf
https://eudene.unne.edu.ar/images/PDFs_Descarga/El-Trabajo-en-mal-estado.pdf
http://www.ceil-conicet.gov.ar/2022/04/capitulo-condiciones-y-medio-ambiente-de-trabajo-cymatuna-vi
http://www.ceil-conicet.gov.ar/2022/04/capitulo-condiciones-y-medio-ambiente-de-trabajo-cymatuna-vi
https://ri.conicet.gov.ar/handle/11336/186893
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- Neffa, JC ; Cesana Bernasconi, M; Lac Prugent, N (2014) Riesgos psicosociales 
en el trabajo. Metodología para la investigación cuantitativa . Trabajo 
com pleto presentado a las III Jo rnadas Nacionales sobre estudios regionales 
y  m ercados de trabajo y  V  Foro S IM EL -  Mesa 6. Universidad Nacional de 
Ju juy : San Salvador de Ju juy, Argentina. ISBN 978-987-33-5953-8. D isponible 
en:
http ://www.aacadem ica.com /iii.iornadas.nacionales.sobre.estudios.regionales.
y.m ercados.de.trabaio/proceedings

- Neffa, JC ; Báez, L; Cesana Bernasconi, M; Gatti, C; Naggi, S. Posibles factores 
de riesgos psicosociales v incu lados a los profesionales de la Ingeniería 
M ecánica. En: Anales IV CAIM 2014. Tem a J- M isceláneas. Facultad de 
Ingeniería de la Universidad Nacional del Nordeste: Resistencia, Chaco. Pág. 
228. ISBN 978-987-45571-0-0 (impreso) ISBN 978-987-45571-1-7 (CD).

3. Pub licaciones en Revistas científicas
- Neffa Ju lio  César (2023), Teorías de la segm entación  del m ercado de 
trabajo, Revista Brasileira de Econom ia Social e do Trabalho 5, e023012 
https://econtents.bc.unicamp.br/inpec/index.php/rbest/article/view/18343

- Neffa Ju lio  (2023). Intensificación del trabajo y  cam bio de su sentido:
consecuencias del nuevo modo de desarrollo. R e v is ta  L a t in o a m e r ic a n a  d e  
A n tro p o lo g ía  d e l T ra b a jo
7 (15) http://www.ceil-conicet.qov.ar/o¡s/index.php/lat/article/view/1178
- Neffa Ju lio  (2023). "La inform alidad com o form a de trabajo/em pleo precario". 
En Oliveira, R.V.; Varela, P. y  Calderón, A.M. (eds.). In fo rm a lid a d  en  A m é r ica  
la t in a : ¿u n  d e b a te  a c tu a l? , A licante: Universidad de A licante/LATW O RK 
http://hdl.handle.net/10045/134519

- Neffa, JC  (2022) Un nuevo trabajo atípico o form a específica de em pleo. 
https://revistas.unlp.edu.ar/OrientacionYSociedad/article/view/14507/13501

- Neffa, JC  y  Henry, ML (2022) Cooperativas de Trabajo y  la D ificultad de 
A lcanzar la Autogestión Horizontal. Trayectoria y  análisis de una fábrica 
recuperada en Argentina.
https://revistas.unlp.edu.ar/CADM/article/view/12547/12363

- Henry, ML y  Neffa, JC  (2022) Cooperativas de Trabajo y  la D ificultad de 
A lcanzar la Autogestión Horizontal. Trayectoria y  Análisis de una Fábrica 
Recuperada en Argentina.
https://drive.qooqle.com /fíle/d/lq3ii7lIzZDzom xaVW F9-vW evhURO9S1B/view?
usp=sharing

- Henry, ML (2022) Cam bios en los procesos de trabajo durante la pandem ia
de Covid-19 y  riesgos psicosociales em ergentes.
http://alast.info/relet/index.php/relet/article/view/469
- Neffa, JC  (2022) Les transform ations de l'Am érique Latine: nouvelle
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