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Resumen

Este trabajo se concentra en aspectos de la dinamica de empleo y
empresarial para la provincia del Chaco, a partir de bases de datos
administrativas de autoridades fiscalesy previsionales originales.

Las bases se forman a partir de distintas fuentes, incluyendo el
Sistema Integrado Previsional Argentino, los montos imponibles del
impuesto a los ingresos brutos a nivel de empresa-actividad en la
provincia, y bases de datos y categorizaciones complementarias. Esta
es una contribucién en si misma, tanto por el potencial de aplicaciones
como por el trabajo insumido en su elaboracidn.

A partir de estas bases, se ilustran indicadores agregados, grados
variables de desagregacion, a efectos de ilustrar segmentaciones
relevantes. La aplicacion incluye el periodo 2016-2021, con particular
énfasis en los efectos del shock pandémico. Se realiza un anilisis de
incidencia del crecimiento, ilustrando casos de segmentacién por
tamafio. Luego se analiza la dinamica de entradas y salidas,
transiciones, y segmentaciones asociadas a categorias tributarias y
sectoriales.

Objetivos

La aplicacion se concentra en detectar patrones relacionados con el
impacto de la pandemia sobre la estructura de empresasy de empleo
de acuerdo con distintos criterios: categorias tributarias federales y
provinciales, tamafio, actividades, cohortes por edad, criterios
normativos asociados a la pandemia, entre otros.

Resultados/conclusiones

La Tabla 1 muestra datos de empleo por trimestre y grandes sectores.
La heterogeneidad de desempefios previos al shock también se
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m anifiesta, con Industria, Construccion, Comercio, mostrando
descensos. En todos los casos el empleo formal cae ante el shock 2020,
primer y segundo trimestre, y muestran recuperaciones sobre el final
de 2021.

Tabla 1L Numero de empleos formales. Trimestre-afio y grandes sectores

Electrici- Construc- Servi-

Trimestre Primario Industrial dad cion Comercio cios Total
201991 7,995 7,870 1,720 6,069 21,552 38,581 83,787
201992 7,880 7,569 1,704 5,847 21,683 38,889 83,572
201993 7,912 7,408 1,694 5,757 21,603 40,036 84,410
2019q4 7,977 7,199 1,767 5,367 21,348 41,067 84,725
202091 7,914 7,940 416 4,717 21971 37,914 80,872
202092 7,610 7.797 424 4,080 21,039 36.319 77.269
202093 7,643 7,850 425 4528 20,907 36,304 77,657
202094 7,644 7,611 420 4,925 20,813 36,739 78,152
202191 7,623 6,975 393 5567 20,968 36,445 77971
202192 7,409 7,118 390 6,160 20,707 36.261 78,045
202193 7,602 7.066 396 7,095 21,307 37.723 81,189
202194 7,612 6,968 391 7,349 21,761 38,481 82,562

Fuente Elaboracién propia en base a SIPA.

Grafico 1 Analisis de incidencia. Montos imponibles. Crecimiento por
grupo decilico

Fuente. Administracion Tributaria provincial y clasificaciones y normativas aplicables
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En el Gréafico 1 se analiza la incidencia del shock pandémico por
tamafio de montos declarados a nivel de empresa-actividad. Se
aprecia que mientras que la caida de 2019 de 19%, se distribuyd
regresivamente (circulos vacios), la caida de 2020 de 8% agregada fue
menor a la del 2019; esta diferencia esta parcialmente explicada por la
mayor regresividad. Hasta el grupo decilico 5, las caidas para los bajos
niveles de montos imponibles fueron superiores y divergentes cuanto
menor el nivel de facturacion. Desde el grupo 6, la divergencia
también es regresiva, con mayores niveles de ingresos mostrando
menores caidas.

Existe una marcada asimetria que se observa también al interno de
categorias y segmentos analizados, lo cual dificulta un analisis por
promedios sensible desde el punto de vista de su representatividad.

En el grafico 2 se muestran las frecuencias de entradas, de salidas y el
efecto neto sobre el stock de empresas activas. La variable de efecto
neto inicia una contraccion desde el tercer cuarto de 2017, cuya
tendencia persiste hasta el primer cuarto de 2021.

Gréafico 2. Transiciones de entrada, salida y flujos netos agregados
empresa-actividad

Fuente: Elaboracién propia en base a datos administrativos de la Administracion
Tributaria Provincial de la provincia del Chaco.

El grafico 3 muestra las mismas variables que el grafico 2, pero para
empleo. La variable de efecto neto inicia una contraccion desde el
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tercer cuarto de 2017, cuya tendencia persiste hasta el primer cuarto
de 2021.

La combinacién de ambas fuerzas a partir de 2021 implica una fuerte
aceleraciéon de la tasa de empleo estacionario, que supera los niveles
prepandémicos.

Gréafico 3. Transiciones de entrada, salida y flujos netos agregados
empleo

Fuente: Elaboraciéon propia en base a datos administrativos de SIPA para la
provincia del Chaco

En cuanto a dinamicas por actividades, los sectores con mayor
expansion estan relacionados a la obra publica, dentro de
Construcciones. Le sigue el Call Center. En general, estos son
impulsados por el sector publico. La sostenibilidad y productividad
general del patron deberd analizarse. Pero puede representar un
programa de estabilizacién de hecho, tipo contra ciclico. En el patrén
de recuperacion se distinguen los servicios de transporte y logistica,
que pueden estar asociados a cambios en patrones de
comercializacion interjurisdiccional. La industria manufacturera
presenta expansiones, pero luego de fuertes contracciones en el
periodo anterior.

Respecto a la dindmica del empleo por sectores, losempleos de hasta
30 afios, muestran algunas diferencias con respecto al agregado. En
las de construccion, el sesgo a favor de losjévenes es mayor, por lo que
se explica la fuerte aceleracién de la tasa de entrada de las cohortes



117

hasta 25y 30 afios en el Gltimo trimestre del 2021—no presentados. En
general, en los demas, la expansion es menor e incluso negativa para
los jévenes. Particularmente notorio en el caso de Transporte y
Logistica con una contraccién de 34% y una expansion total de 6%.
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