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Resumen:

En este trabajo se exponen avances de un proyecto de investigacion realizado en el marco de una Beca de Estimulo a las
Vocaciones Cientificas (EVC) del Consejo Interuniversitario Nacional (CIN). El proyecto forma parte del PI M002-13 PI M002-13
“Contextos de trabajo: entramados, poder y violencia. Estudios sobre organismos del estado, programas sociales, sector rural y
cambio tecnolégico” (2014-2018) de la Facultad de Ciencias Econdmicas de la UNNE.

El objetivo general de la investigacion es describir las caracteristicas del proceso de trabajo en la produccién de software libre (SL)
en el ambito local. El interés por el campo del SL se vincula con la actual dinamica del desarrollo capitalista, donde el conocimiento y
la informacion se han convertido en factores productivos de relevancia (De la Garza Toledo y Rodriguez, 2010; Zukerfeld, 2013).

El SL se desarroll6 como una forma de lucha por la liberacion del conocimiento contenido en este tipo de bienes a partir de los afios
ochenta del siglo XX (Vidal, 2004). En contraposicién al software privativo hegeménico, la produccion colaborativa de SL adopta
estrategias de coordinacion, organizacién y cohesion de los aportes colectivos, lo cual produce una division de trabajo en su interior,
con roles y posiciones diferenciados entre sus miembros, pero que difieren de la organizacién del trabajo capitalista.

Estos grupos organizados presentan dinamicas particulares en las relaciones de trabajo, las que dependen de las orientaciones
éticas e ideoldgicas de sus miembros, del tipo de tecnologia que utilizan y de las habilidades y destrezas que se requieren para ser
participes de los mismos, entre otros aspectos (Demaziere, 2005).

El desarrollo de SL se funda en el trabajo colaborativo de programadores distribuidos alrededor del mundo, comunicados a través de
internet. Asi, alrededor de cada proyecto tecnolégico se forma una comunidad de productores involucrados en su creacion y
sostenimiento (Zukerfeld, 2013).

Con la finalidad de aportar al entendimiento de los procesos laborales en estos grupos, en el trabajo se exponen los primeros
resultados que hemos obtenido y que provienen del analisis efectuado de siete entrevistas realizadas a programadores chaquefios y
correntinos, de observaciones registradas en eventos y de nuestra participacion en las comunidades virtuales de este campo.

Los datos obtenidos nos permiten hacer algunas apreciaciones iniciales, especificamente acerca de las formas que adoptan los
procesos de trabajo en la produccién de este tipo de software.

En este sentido, si bien todos los entrevistados coinciden en expresar su interés por el SL, el significado que tiene cada uno respecto
de este tipo de tecnologia presenta variaciones. Precisamente, en este significado radican las diferencias sustanciales de los
procesos de trabajo. A priori, podriamos distinguir dos tipos de perfiles de programadores, segin sea el sentido que otorgan al SL:
politico e instrumental.

Aquellos que asocian al SL con un proyecto politico optan por un proceso de trabajo cuyo medio es la herramienta libre y cuya
finalidad del trabajo es mas politica que pragmatica. Estos presentan un discurso contrario al software privativo y no optan por
trabajar con ningun tipo de tecnologia que presente una licencia privativa. Por su parte, los que entienden al SL desde la
instrumentalidad del mismo desarrollan procesos de trabajo en los cuales prevalece una combinacion de herramientas libres y
privativas. Sus procesos de trabajo tienen como objetivo no tanto la basqueda de la libertad del software o el incremento del acervo
de conocimiento, sino mas el beneficio que le otorgaria la eleccion de una u otra herramienta, o la combinaciéon de ambas, en la



obtencion de un software de calidad.
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